


Tracy Kasper
USA =

PRESIDENTE DE NATIONAL ASSOCIATION OF REALTORS, NAR.

Tracy nos manifiesta...

“Nuestro compromiso con nuestro
personal y nuestros miembros de
NAR es inquebrantable y
continuaremos mejorando la forma
en que fomentamos un lugar de
trabajo acogedor, seguroy
respetuoso.”’




> La creacion del acta de
la constitucion de la
comision CILA Mujeres
2023.




Aplicacion -
Descarga el formulario de aplicacion CILA Reglamento C"‘A MUJerES

Mujeres Descarga el Reglamento CILA Mujeres.




¢Quiénes somos?

Somos un grupo de mujeres

inmobiliarias con el deseo de
apoyar personal y profesionalmente
a huestras colegas a nivel nacional e
internacional.




CCNFEDERACION INMOBILIARIA
LATINOAMERICANA



¢Cuando creamos a
CILA Mujeres?

La propuesta y creacion, la
presentamos en el 2021
cuando se cred CILA Mujeres
y esta fue presidida por
Analia Gatinsky de FIRA,
Argentina.




¢Por qué creamos a
CILA Mujeres?

En el 2023, la presidencia de CILA
me propuso la coordinacion de
esta comisién y volvimos a
empezar de manera mas formal,
con las necesidades e inquietudes
ya conocidas y asi aplicar el
mejoramiento seguin nuestros
estilos de vida personal y
profesional.




Mision de CILA Mujeres:

m Contribuir al empoderamientoy ala
visibilidad de la mujer dentro del sector
inmobiliario, para que en los puestos
relevantes de representacion estén
presentes a nivel nacional y global.

Lograr el posicionamiento de liderazgo a
nivel mundial, ya que somos mas del 68%
de las agentes o brokers a nivel global.



Objetivos de la comision:

a) Incentivar y empoderar a CILA Mujeres a ocupar puestos de
relevancia inmobiliaria a nivel nacional y global.

b) Incrementar el “networking”, la relaciéon y el intercambio
entre CILA Mujeres asociadas a CILA, ya sea a través de
miembros benefactores de CILA, alianzas o con
instituciones a nivel global de la mujer.

c) Crear un centro de apoyo social y profesional para CILA
Mujeres.

d) Organizar encuentros, reuniones y webinars de mujeres
profesionales asociadas o matriculadas en entidades
asociadas a CILA de toda Latinoamérica y a nivel global.

e) Desarrollar tareas de capacitacion profesional, sobre temas
de interés de las mujeres Inmobiliarias.

f) Generar actividades o eventos en temas de interés de CILA
Mujeres.

g) Difundir las acciones de CILA entre CILA Mujeres.

h) Apoyar las gestiones que apruebe el Consejo Directivo de
CILA.
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Jenni Rivera

A continuacion, tenemos un video jocoso y
representativo de lo que pasan algunas mujeres
que incursionan en el mundo inmobiliario.

La famosa cantante mexicana, Jenni Rivera nos
da uno de esos ejemplos en su serie de Netflix
donde relata su experiencia inicial en el mundo
de bienes raices.

»
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VENDEDORA: ;Y QUE TE PARECE
LA PROPIEDAD?

|




Requisitos del Directorio de la
Comision de CILA Mujeres 2023:

N

Ser mujer.

Ser miembro de una asociacion que pertenezca a CILA.

La coordinadora, secretaria y prosecretaria de CILA Mujeres
deben de residir en los paises donde sus asociaciones
pertenecen.

Conocimiento del codigo de ética de CILAy de las
instituciones a las cuales CILA pertenece y una conducta ética
acorde a los mismos.

Conocimiento global de bienes raices y experiencia al
respecto con un minimo de un afio.

Conocimiento nacional de su pais y en bienes raices con
experiencia al respecto de un minimo de dos aios.
Compromiso de asistir a las reuniones del directorio una vez
al mes, segun acuerdo del mismo.

Responsabilidad para cumplir lo asignado por el directorio,
segun tiempos designados para ello.

Comunicacion de lo que se logra por CILA Mujeres a todos los
miembros de sus asociaciones.




¢En qué consiste el plan
de trabajo de CILA
Mujeres 2023?

El plan de trabajo y asighacién a cada
uno de los miembros del Directorio de
CILA Mujeres esta basado sobre
resultados mensuales.



Plan de trabajo de
CILA Mujeres 2023

Nombrar el directorio y funciones de la
comisiéon de CILA Mujeres.

2. Puntualizar las metas de la comision con

aportes del directorio de la comision, categorias
y sus tiempos para obtener resultados.

. Conectar a CILA Mujeres 2023 con instituciones

internacionales para colaborar conjuntamentey
lograr nuestra misién.

. Crear un minimo de 4 reuniones o webinars

internacionales con temas especificos
escogidos por el directorio del comité de CILA
Mujeres, iniciando en marzo 2023 hasta
noviembre 2023.

. El plan de trabajo se completara de acuerdo

con los intereses e ideas de todos los miembros
del directorio que representan sus asociaciones.



\/ \ Directorio

CILA Mujeres




Ofelia Ulloa

_ COSTARICA =
¥
% « CORDINADORA DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.

* PRESIDENTE DE CILA 2021.
, * DIRECTORA INTERNACIONAL DE LA CAMARA
r COSTARRICENSE DE CORREDORES DE BIENES RAICES, CCCBR.

Soy...
“Lider comprometida,
preparada, directa, leal,
transparente y éetica.”

@ ofeliainfo@costaricasol.com @ +(506) 8385-0216




Ruth Blanco

ESPANA =

« ASESORA DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
+ PRESIDENTE NACIONAL 2019-2021 DE LA ASOCIACION DE

MUIJERES PROFESIONALES DEL SECTOR INMOBILIARIO,
AMPSI.

Soy...

“Una mujer generosa,
comprometiday
luchadora.”

e gerencia@rbin.es @ +(34) 66128-8322



Martha Menendez

COSTA RICA o=

+ SECRETARIA DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.

+ SECRETARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA
COSTARRICENSE DE CORREDORES DE BIENES RAICES 2022-
2023, CCCBR.

Soy...

“Una mujer resiliente, con
capacidad de adaptacion, y
en la busqueda de la
sostenibilidad.”

martha@menendezbr.com +(506) 8479-1262




Victoria Irun
PARAGUAY =

*  PRO-SECRETARIA DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
« CAMARA PARAGUAYA DE EMPRESAS LOTEADORAS E
INMOBILIARIAS, CAPELI.

Soy...

«“

Una mujer emprendedora,

generosay comprometida

en agregar valor a las
personas.”

victoria@irunpropiedades.com.py ®+(595) 98147-1604



Anabell Araque

VENEZUELA =&

«  VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
« CAMARA INMOBILIARIA DE VENEZUELA, CIV.

Soy...

“Comprometida, empatica, de
mentalidad positiva, en
procura de la formacion

continua.”

anabellaraque@gmail.com ) +(58) 414-3387269




Beatriz Carambula
URUGUAY

« VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
 PRESIDENTE DE CAMARA INMOBILIARIA URUGUAVYA, CIU.

Il
[

Soy...

“Apasionada por el negocio
inmobiliario, profesional,
empatica y conciliadora, con
especial satisfaccion al trabajar
en equipo.”

e bcarambula@puntoinmobiliario.com.uy @ +(598) 099 626 607




Blanca Coronado
PANAMA ="

* VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
»  ASOCIACION PANAMENA DE CORREDORES Y PROMOTORES DE
BIENES RAICES, ACOBIR.

Soy...

“Una mujer que irradia luzy
energia, emprendedora,
luchadora e incansable. Me
gustan los retos y superarme.”

t“EJ bcoronado@blancacoronado.com Cg) +(507) 6070-8787




Claudia A. Castillo

REPUBLICA DOMINICANA ==

«  VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.

«  PAST-PRESIDENT 2018-2020 DE ASOCIACION DE AGENTES Y
EMPRESAS INMOBILIARIAS DE REPUBLICA DOMINICANA, AEL.

«  DIRECTORA DE AEI MUJERES DE REPUBLICA DOMINICANA.

Soy...

“Una mujer emprendedora,
decidida y capaz con el deseo de
impulsar la rama femenina del
sector inmobiliario.”

ccastillo@topinmobiliario.net +(829) 284-6432




Karina Tatiana Reyes
COLOMBIA ==

« VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
PRESIDENTE DE LA FEDERACION COLOMBIANA DE LONJAS DE
PROPIEDAD RAIZ, FEDELONJAS.

Soy...

“Una mujer apasionada,
comprometida, trabajadoray
empoderada que busca marcar
la diferencia para un mejor
futuro.”

gerencia@estebanrios.com @ +(57) 300-2652060




Karla Yon
GUATEMALA &}

« VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
« CAMARA DE BIENES RAICES DE GUATEMALA, CBRG.

Soy...

“Una mujer que trabaja con
persistencia, honestidad,
empatia, siempre con fe y

agradecida con Dios por todas
las bendiciones.”

ti ' karla@inversen.com f +(502) 4040-8088




Marcia M. Vieira de Sa
BRASIL &5

« VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
* ABOGADA INMOBILIARIA, CON POSGRADO EN DERECHO INMOBILIARIO Y

GESTION DE EMPRESAS INMOBILIARIAS.

* VICEPRESIDENTE DE INTEGRACION FEMENINA DEL SISTEMA COFECI CRECI.

Soy...
" u "
Una mujer, eterna aprendiz,

que cree que a través de la

educacion y el conocimiento se
lograra la equidad social y el

camino hacia un mundo mejor.

)

() marciavieirasa@cofeci.com.br (E} (5585) 999850569



Vlargot Bravo P.
ECUADOR sis

« VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
« FEDERACION NACIONAL DE CORREDORES DE BIENES RAICES,

FENACBRE.

Soy...

“Una mujer solidaria, empatica,
perseverante, resiliente e
integra.”

gerencia@domus.com.ec () +(593) 999837729




Maria del Rosario
Trigoso
PERUI D

« VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
¢ MIEMBRO DE LA ASOCIACION DE ASPAI.

Soy...

‘Trabajadora, mi trabajo es mi

pasion, siempre con mente y

nergia positiva, para siempre
dar lo mejor de mi”.

inmuebles@insituintempo.com (% +(51) 999216770




Maritza Velasco
EL SALVADOR ==

» VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
«  CAMARA SALVADORENA DE BIENES RAICES, CSBR.

Soy...

“Siempre con una actitud
positiva, apostandole al trabajo
en equipo, la éticay el
desarrollo profesional.”

e mavela024@hotmail.com ®+(503) 7841-9572




Mirta Libera

ARGENTINA =

« VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
« ACTUAL PRESIDENTE Y FUNDADORA DE CAMARA
INMOBILIARIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

+ DIRECTORA DE FEDERACION INMOBILIARIA DE LA REPUBLICA
DE ARGENTINA, FIRA.

Soy...

“Me gusta ser MUJER, ser
humano en evolucion
permanente, corriente de
cambio y empoderamiento.”

() mirtalibera@mirtalibera.com.ar @ +(54) 9221593-7830




Teresa Sandoval
MEXICO §=}

* VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.

* DIRECTORA DEL COMITE MUJER INMOBILIARIA DE LA
ASOCIACION MEXICANA DE PROFESIONALES INMOBILIARIOS
AMPI.

Soy...

"Perseverante, congruente,
confiable y con vision."

teresa.sandoval@eirebr.com +(52) 3331052045




Zorayda Gallardo

NICARAGUA T

« VOCAL DE LA COMISION DE CILA MUJERES 2023.
* PRESIDENTE DEL COMITE INTERNACIONAL DE CNCBR.
* PRESIDENTE DE SIGA INTERNACIONAL REAL ESTATE.

Soy...

“Una mujer innovadora,
generosa, empoderada,
determinada e inspirada a
vivir la mejor version de mi."

zorayda.siga@gmail.com : +1(786) 506-5200




¢Eres mujer e inmobiliaria?

¢Y todavia no perteneces a
CILA Mujeres?

iEn serio!



Funciones del directorio
de CILA Mujeres:

En el botdn del Reglamento de
CILA Mujeres y formulario de
aplicacion, mostrado
anteriormente, se describen
también las funciones
detalladamente de todo el
Directorio de la Comision de
CILA Mujeres 2023.




Realtors
Funciones generales de la oirls

o » . Y
formacion profesional y o
de webinars:

* Proponer y organizar los cursos,
webinars y presentaciones de
interés comun de las mujeres
profesionales.

- A través de CILA/Live se
imparten conferencias de
interés para todos. o



Funciones generales
de relaciones
institucionales:

Desarrollar planes, programas
y procedimientos destinados a e

fortalecer las relaciones de la =5
institucion con empresas, o | :fE
organismos publicos o - = ll ol
privados.

.....




Difusion de CILA
Mujeres:

Difusiéon de CILA Mujeres a
miembros de CILA, a sus
miembros benefactores, a las
alianzas establecidas con CILA
y con asociaciones donde CILA
tenga el acuerdo de afiliacion
como lo es NAR, FIABCl y
otras instituciones.

NO PROBLEM!




l‘.
e %
.,
/

Reuniones del directorio
de CILA Mujeres 2023 son
el primer martes de cada
mes a las 10 a.m. Hora de
Costa Rica.
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iMUCHAS GRACIAS MUJERONES ~ * Nl il )




